
男性の場合 女性の場合

老齢厚生年金

老齢基礎年金

老齢厚生年金

老齢基礎年金

老齢厚生年金

老齢基礎年金

老齢厚生年金

老齢基礎年金

老齢厚生年金

定額部分 老齢基礎年金

老齢厚生年金

老齢基礎年金

老齢厚生年金

老齢基礎年金

報酬比例部分 老齢厚生年金

老齢基礎年金

報酬比例部分 老齢厚生年金

老齢基礎年金

報酬比例部分 老齢厚生年金

老齢基礎年金

老齢厚生年金

老齢基礎年金

昭和16年4月1日
以前に生まれた方

昭和21年4月1日
以前に生まれた方

昭和16年4月2日〜
昭和18年4月1日に
生まれた方

昭和21年4月2日〜
昭和23年4月1日に
生まれた方

報酬比例部分

定額部分

報酬比例部分

報酬比例部分

報酬比例部分

報酬比例部分

定額部分

定額部分

定額部分

昭和30年4月2日〜
昭和32年4月1日に
生まれた方

昭和35年4月2日〜
昭和37年4月1日に
生まれた方

昭和18年4月2日〜
昭和20年4月1日に
生まれた方

昭和23年4月2日〜
昭和25年4月1日に
生まれた方

昭和20年4月2日〜
昭和22年4月1日に
生まれた方

昭和25年4月2日〜
昭和27年4月1日に
生まれた方

昭和22年4月2日〜
昭和24年4月1日に
生まれた方

昭和27年4月2日〜
昭和29年4月1日に
生まれた方

報酬比例部分

報酬比例部分

昭和24年4月2日〜
昭和28年4月1日に
生まれた方

昭和29年4月2日〜
昭和33年4月1日に
生まれた方

昭和28年4月2日〜
昭和30年4月1日に
生まれた方

昭和33年4月2日〜
昭和35年4月1日に
生まれた方

昭和36年4月2日
以降に生まれた方

昭和41年4月2日
以降に生まれた方

昭和32年4月2日〜
昭和34年4月1日に
生まれた方

昭和37年4月2日〜
昭和39年4月1日に
生まれた方

昭和34年4月2日〜
昭和36年4月1日に
生まれた方

昭和39年4月2日〜
昭和41年4月1日に
生まれた方

60歳
▼

62歳
▼

61歳
▼

65歳
▼

63歳
▼

64歳
▼

▼ ▼▼ ▼▼ ▼



24 36 48 60 72 84 96 108 120 132 144 156 168 180 192 204 216 228 240

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

28 （ 336 ） 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 19.5

29 （ 348 ） 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 18.5 19

30 （ 360 ） 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 17.5 18 18.5

31 （ 372 ） 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 16.5 17 17.5 18

32 （ 384 ） 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 15.5 16 16.5 17 17.5

33 （ 396 ） 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 14.5 15 15.5 16 16.5 17

34 （ 408 ） 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 13.5 14 14.5 15 15.5 16 16.5

35 （ 420 ） 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 12.5 13 13.5 14 14.5 15 15.5 16

総 36 （ 432 ） 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 11.5 12 12.5 13 13.5 14 14.5 15 15.5

37 （ 444 ） 2 3 4 5 6 7 8 9 10 10.5 11 11.5 12 12.5 13 13.5 14 14.5 15

報 38 （ 456 ） 2 3 4 5 6 7 8 9 9.5 10 10.5 11 11.5 12 12.5 13 13.5 14 14.5

39 （ 468 ） 2 3 4 5 6 7 8 8.5 9 9.5 10 10.5 11 11.5 12 12.5 13 13.5 14

酬 40 （ 480 ） 2 3 4 5 6 7 7.5 8 8.5 9 9.5 10 10.5 11 11.5 12 12.5 13 13.5

41 （ 492 ） 2 3 4 5 6 6.5 7 7.5 8 8.5 9 9.5 10 10.5 11 11.5 12 12.5 13

月 42 （ 504 ） 2 3 4 5 5.5 6 6.5 7 7.5 8 8.5 9 9.5 10 10.5 11 11.5 12 12.5

43 （ 516 ） 2 3 4 4.5 5 5.5 6 6.5 7 7.5 8 8.5 9 9.5 10 10.5 11 11.5 12

額 44 （ 528 ） 2 3 3.5 4 4.5 5 5.5 6 6.5 7 7.5 8 8.5 9 9.5 10 10.5 11 11.5

45 （ 540 ） 2 2.5 3 3.5 4 4.5 5 5.5 6 6.5 7 7.5 8 8.5 9 9.5 10 10.5 11

相 46 （ 552 ） 1.5 2 2.5 3 3.5 4 4.5 5 5.5 6 6.5 7 7.5 8 8.5 9 9.5 10 10.5

47 （ 564 ） 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 4.5 5 5.5 6 6.5 7 7.5 8 8.5 9 9.5 10

当 48 （ 576 ） 0.5 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 4.5 5 5.5 6 6.5 7 7.5 8 8.5 9 9.5

49 （ 588 ） 0 0.5 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 4.5 5 5.5 6 6.5 7 7.5 8 8.5 9

額 50 （ 600 ） 0 0.5 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 4.5 5 5.5 6 6.5 7 7.5 8 8.5

51 （ 612 ） 0 0.5 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 4.5 5 5.5 6 6.5 7 7.5 8

・ 52 （ 624 ） 0 0.5 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 4.5 5 5.5 6 6.5 7 7.5

53 （ 636 ） 0 0.5 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 4.5 5 5.5 6 6.5 7

括 54 （ 648 ） 0 0.5 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 4.5 5 5.5 6 6.5

弧 55 （ 660 ） 0 0.5 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 4.5 5 5.5 6

内 56 （ 672 ） 0 0.5 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 4.5 5 5.5

は 57 （ 684 ） 0 0.5 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 4.5 5

年 58 （ 696 ） 0 0.5 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 4.5

額 59 （ 708 ） 0 0.5 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4

60 （ 720 ） 0 0.5 1 1.5 2 2.5 3 3.5

61 （ 732 ） 0 0.5 1 1.5 2 2.5 3

62 （ 744 ） 0 0.5 1 1.5 2 2.5

63 （ 756 ） 0 0.5 1 1.5 2

64 （ 768 ） 0 0.5 1 1.5

65 （ 780 ） 0 0.5 1

66 （ 792 ） 0 0.5

67 （ 804 ） 0

　の囲み内は全額支給あるいは全額停止

★ 総報酬月額相当額＝その月の標準報酬月額＋その月以前1年間の標準賞与額の総額÷12

　　　　　（標準報酬月額に注意）

★ 高年齢雇用継続給付金を受給すると標準報酬月額の6％を限度とした調整額がさらに支給停止となります。

令和4年4月以降の在職老齢年金支給額早見表

作成：2022.4N.N

単位：万円

報酬比例　年額
報酬比例　月額

★ 基金の加入がある人は、基金に加入していないとした場合の報酬比例 (共済部分含む）の額が対象になります。


